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こ
の
フ
ェ
ー
ズ
で
は
中
計
に
て
、「
共
創

を
牽
引
す
る
経
営
基
盤
の
構
築
」
と
い

う
目
標
を
掲
げ
て
い
る
。
長
期
ビ
ジ
ョ

ン
の
達
成
の
土
台
と
な
る
、
開
発
基
盤
、

営
業
基
盤
、
人
的
基
盤
の
強
化
を
推
進

し
て
い
く
。

ま
た
積
極
的
な
投
資
も
計
画
し
て
お

り
、
事
業
・
研
究
開
発
投
資
と
し
て
３

カ
年
で
７
億
９
０
０
０
万
円
、
人
材
投

資
に
は
３
カ
年
で
５
億
５
０
０
０
万
円

を
予
定
し
て
い
る
。
新
た
な
事
業
展
開

に
向
け
た
事
業
・
研
究
開
発
機
能
の
強

化
や
デ
ジ
タ
ル
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
戦
略

に
よ
る
新
規
顧
客
獲
得
の
ほ
か
、
Ｄ
Ｘ

人
材
及
び
次
世
代
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
層
の

育
成
強
化
に
注
力
し
て
い
く
。
こ
れ
ら

に
並
行
し
て
、
企
業
価
値
増
大
に
向
け

た
Ｍ
＆
Ａ
を
適
宜
行
う
と
と
も
に
、
よ

り
社
員
が
働
き
や
す
い
職
場
環
境
の
実

現
に
向
け
た
各
種
施
策
を
講
じ
て
い
く
。

同
社
社
長
の
齋
藤
良
二
氏
は
、「
社

会
・
経
済
環
境
の
変
化
に
と
も
な
い
、
当

社
も
変
革
期
を
迎
え
て
い
ま
す
。
そ
の

一
環
と
し
て
、
２
０
２
３
年
に
新
社
屋

へ
の
移
転
を
計
画
し
て
お
り
ま
す
。
外

部
環
境
の
変
化
を
適
切
に
捉
え
、
計
画

を
着
実
に
進
め
る
こ
と
で
新
た
な
成
長

に
つ
な
げ
て
ま
い
り
ま
す
」と
語
る
。
中

計
最
終
年
度
の
２
０
２
５
年
の
売
上
高

は
89
億
５
０
０
０
万
円
、
営
業
利
益
は

４
億
４
４
０
０
万
円
を
見
込
む
。

長
期
ビ
ジ
ョ
ン
の
営
業
利
益
率
の
目
標
は
10
・
５
％
を
計
画

「
価
値
創
造
型
Ｉ
Ｔ
企
業
グ
ル
ー
プ
」
へ
の
変
革
を
目
指
す

社
名
を
変
更
し
て
「
Ｉ
Ｃ
」
と
な
っ
た
。

現
在
は
、
ソ
フ
ト
ウ
ェ
ア
開
発
か
ら
イ

ン
フ
ラ
設
計
構
築
・
運
用
ま
で
を
ト
ー

タ
ル
に
提
供
す
る
「
Ｉ
Ｔ
ソ
リ
ュ
ー
シ

ョ
ン
事
業
」
と
、
自
社
開
発
の
Ｉ
Ｔ
サ

ー
ビ
ス
を
エ
ン
ド
ユ
ー
ザ
ー
に
向
け
て

販
売
す
る
「
Ｉ
Ｔ
サ
ー
ビ
ス
事
業
」
の

２
つ
の
事
業
を
主
軸
と
し
て
い
る
。

「
Ｉ
Ｔ
ソ
リ
ュ
ー
シ
ョ
ン
事
業
」
は
、

開
発
や
設
計
な
ど
の
業
務
を
請
け
負
っ

て
完
了
後
に
納
め
る「
一
括
請
負
型
」と
、

顧
客
の
オ
フ
ィ
ス
に
人
材
を
常
駐
さ
せ

て
役
務
を
担
う
「
役
務
常
駐
型
」
の
２

種
類
の
形
態
が
あ
る
。
製
造
業
で
は
、生

産
管
理
シ
ス
テ
ム
や
情
報
分
析
シ
ス
テ

ム
、
金
融
保
険
業
で
は
、
資
産
管
理
シ

ス
テ
ム
、
建
設
業
で
は
見
積
管
理
シ
ス

テ
ム
な
ど
を
構
築
し
て
い
る
。「
Ｉ
Ｔ
サ

ー
ビ
ス
事
業
」
は
、
主
に
、
チ
ケ
ッ
ト

業
界
向
け
の
Ｌ
Ｉ
Ｎ
Ｅ
で
簡
単
に
チ
ケ

ッ
ト
の
販
売
が
で
き
る
「
チ
ケ
ッ
ト 

ｆ

ｏ
ｒ　

Ｌ
Ｉ
Ｎ
Ｅ　

Ｈ
ｙ
ｂ
ｒ
ｉ
ｄ

（
公
文
協
チ
ケ
ッ
ト
ソ
リ
ュ
ー
シ
ョ
ン

推
奨
シ
ス
テ
ム
）」
と
、
聴
覚
障
害
者
の

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
支
援
す
る
ア

プ
リ
ケ
ー
シ
ョ
ン
「
こ
え
と
ら
」、「
Ｓ

ｐ
ｅ
ｅ
ｃ
ｈ
Ｃ
ａ
ｎ
ｖ
ａ
ｓ
」
が
主
力

サ
ー
ビ
ス
と
な
っ
て
い
る
。

顧
客
の
課
題
を
解
決
す
る
「
企
画 

提
案
型
ソ
リ
ュ
ー
シ
ョ
ン
」
を
展
開
へ

同
社
は
２
０
２
３
年
に
創
業
45
周
年

を
迎
え
る
。
そ
こ
で
新
た
な
時
代
に
対

応
し
た
成
長
戦
略
を
推
進
す
べ
く
長
期

ビ
ジ
ョ
ン
、「
Ｖ
Ｉ
Ｓ
Ｉ
Ｏ
Ｎ　

２
０
３

１
」
を
策
定
。
２
０
２
３
年
９
月
期
か

ら
９
カ
年
か
け
て
、
定
量
目
標
の
達
成

を
目
指
す
。
従
来
は
Ｓ
Ｅ
Ｓ
（
シ
ス
テ

ム
エ
ン
ジ
ニ
ア
リ
ン
グ
サ
ー
ビ
ス
）
中

心
の
Ｓ
Ｉ
ｅ
ｒ
と
し
て
、
顧
客
か
ら
提

示
さ
れ
た
課
題
を
解
決
し
、
付
加
価
値

創
造
を
行
っ
て
き
た
。
コ
ロ
ナ
禍
や
経

済
環
境
の
変
化
に
伴
い
、
Ｄ
Ｘ
推
進
へ

の
需
要
が
年
々
高
ま
り
を
見
せ
て
い
る
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こ
と
を
受
け
、
今
後
は
、
社
会
課
題
の

解
決
に
向
け
た
「
新
規
Ｉ
Ｔ
サ
ー
ビ
ス
」

と
顧
客
課
題
を
解
決
す
る
「
企
画
提
案

型
ソ
リ
ュ
ー
シ
ョ
ン
」を
展
開
し
て「
価

値
創
造
型
Ｉ
Ｔ
企
業
グ
ル
ー
プ
」
へ
の

変
革
を
図
っ
て
い
く
。
財
務
目
標
と
し

て
、
２
０
２
２
年
９
月
期
に
６
億
３
３

０
０
万
円
だ
っ
た
営
業
利
益
を
11
億
４

０
０
０
万
円
に
、
営
業
利
益
率
を
７
・

５
％
か
ら
10
・
５
％
へ
引
き
上
げ
る
。
営

業
利
益
の
構
成
率
は
、
現
在
既
存
事
業

の
「
開
発
」
と
「
イ
ン
フ
ラ
」
が
大
半

を
占
め
る
が
、
今
後
は
「
新
規
Ｉ
Ｔ
サ

ー
ビ
ス
」
と
「
企
画
提
案
型
ソ
リ
ュ
ー

シ
ョ
ン
」
そ
れ
ぞ
れ
が
３
分
の
１
を
占

め
る
計
画
だ
。

同
社
は
、
２
０
２
１
年
に
シ
ル
ク
・

ラ
ボ
ラ
ト
リ
社
と
フ
ィ
ー
ト
社
を
子
会

社
化
し
た
。
シ
ル
ク
・
ラ
ボ
ラ
ト
リ
社

は
ソ
フ
ト
ウ
ェ
ア
の
受
託
開
発
な
ど
を

行
っ
て
お
り
、
フ
ィ
ー
ト
社
は
多
言
語

音
声
翻
訳
、
多
言
語
対
応
シ
ス
テ
ム
の

開
発
を
手
掛
け
て
い
る
。
引
き
続
き
グ

ル
ー
プ
間
の
シ
ナ
ジ
ー
で
、
新
た
な
価

値
を
創
造
す
る
事
業
を
展
開
し
て
い
く
。

２
０
２
５
年
度
ま
で
経
営
基
盤
の 

構
築
を
目
指
す

長
期
ビ
ジ
ョ
ン
の
実
現
に
向
け
た
ロ

ー
ド
マ
ッ
プ
で
は
、
２
０
２
３
年
か
ら

２
０
２
５
年
が
ス
テ
ッ
プ
１
と
な
る
。

同
社
は
、
フ
ァ
シ
リ
テ
ィ
マ
ネ
ー
ジ

メ
ン
ト
（
コ
ン
ピ
ュ
ー
タ
の
運
用
全
般

に
関
す
る
管
理
）
事
業
を
サ
ポ
ー
ト
す

る
こ
と
を
目
的
に
、
１
９
７
８
年
に
設

立
。
２
０
２
２
年
４
月
に
、「
イ
ン
フ
ォ

メ
ー
シ
ョ
ン
ク
リ
エ
ー
テ
ィ
ブ
」
か
ら

PROFILE◉さいとう・りょうじ
	1980年	11月	 当社入社
	2004年	 4月	 テクニカル営業本部茨城開発センタ長就任
	2013年	10月	 ソリューション開発本部長就任
	2013年	12月	 取締役ソリューション開発本部長就任
	2016年	 7月	 	取締役テクニカル運用本部長兼テクニカル運

用本部第3部長就任
	2017年	10月	 取締役事業戦略本部長就任
	2017年	12月	 取締役上席執行役員事業戦略本部長就任
	2019年	10月	 取締役社長執行役員就任
	2019年	12月	 代表取締役社長執行役員就任
現在に至る

中期経営計画を読む
Ｉ
Ｃ
（
４
７
６
９
）
は
、
ソ
フ
ト
ウ
ェ
ア
の
開
発
か
ら
イ
ン
フ
ラ
設
計
構
築
、
シ
ス
テ
ム
運
用
支

援
、
Ｓ
ａ
ａ
Ｓ
シ
ス
テ
ム
開
発
・
運
営
と
ト
ー
タ
ル
的
な
ソ
リ
ュ
ー
シ
ョ
ン
を
提
供
し
て
い
る
。

２
０
２
２
年
10
月
に
長
期
ビ
ジ
ョ
ン
「
Ｖ
Ｉ
Ｓ
Ｉ
Ｏ
Ｎ　

２
０
３
１
」
と
、
２
０
２
３
年
９
月
期
を

初
年
度
と
す
る
３
カ
年
の
中
期
経
営
計
画
、
「
ｃ
ｏ–

ｃ
ｒ
ｅ
ａ
ｔ
ｉ
ｏ
ｎ　

Ｖ
ａ
ｌ
ｕ
ｅ 

２
０
２
５
」

を
策
定
し
た
。
長
期
ビ
ジ
ョ
ン
の
定
量
目
標
達
成
に
向
け
た
、
中
期
経
営
計
画
の
中
身
に
迫
る
。

長期ビジョン達成に向けたロードマップ

中期経営計画財務目標

営業利益構成比

	 直近期実績	 長期ビジョン目標値	

齋藤良二齋藤良二代表取締役社長執行役員代表取締役社長執行役員

直近株価
昨年来高値
昨年来安値
時価総額
PER 配当利回り
PBR 決算期

914円（23.1/30終値）
1035円（22.12/20）
752円（22.2/25）
70.6億円
32.9倍 3.42％
1.23倍 9月

株式データ

■2022年9月期　連結業績
売 上 高 84億8900万円 4.7%増
営 業 利 益 6億3300万円 5.8%増
経 常 利 益 7億1100万円 6.3%増
当期純利益 5億2600万円 7.9%増
■2025年9月期　中期経営計画目標値
売 上 高 89億5000万円
営 業 利 益 4億4000万円
営業利益率 5.0%〜

前期比


